KONTAKT

Gerne bieten wir ein Informationsgespriach oder auch
eine Probeteilnahme an. Wenden Sie sich dazu bitte an:

RHEINHESSEN-FACHKLINIK ALZEY
Berufliche Integration

Telefon (06731) 50-1701
Berufliche.Integration@rfk.landeskrankenhaus.de
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RHEINHESSEN-FACHKLINIK ALZEY
Berufliche Integration — Haus Rotenfels
Dautenheimer Landstrafle 66

55232 Alzey

Telefon (0 6731) 50-1701
Berufliche.Integration@rfk.landeskrankenhaus.de

rheinhessen-fachklinik-alzey.de
Eine Einrichtung des Landeskrankenhauses (A6R)
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BERUFLICHE
INTEGRATIONSMASSNAHME

FUR MENSCHEN MIT PSYCHISCHER
BEEINTRACHTIGUNG
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UBER UNS

INHALTE UND AUFBAU ABLAUF UND TEILNAHME

Die Berufliche Integrationsmafinahme ist fiir Versicherte Das Programm beinhaltet drei Module zu je drei bzw. vier Die Mafdnahme wird in Vollzeit durchgefiihrt: Das Integ-

der Deutschen Rentenversicherung auf 12 und fiir Kunden Monaten:

der Agentur fiir Arbeit auf 9 Monate angelegt. Sie bietet 25
Platze und hat die Aufnahme einer sozialversicherungs-
pflichtigen Arbeit zum Ziel. Sie ist ein
Angebot der Beruflichen Integration der ~ _&

Rheinhessen-Fachklinik Alzey, die tber —‘%r

eine AZAV-Zertifizierung verfiigt.

Ziele der Integrationsmanahme

Orientierung, Erprobung, Integration

Unter Beriicksichtigung der gesundheitlichen Verfassung
und der persénlichen Situation werden die Teilnehmen-
den im Rahmen der Mafinahme beruflich sowie betrieb-
lich orientiert und erprobt. Immer im Blick: Der Einstieg
in das Erwerbsleben am Ende der Mafinahme. Dabei wer-
den die beruflichen und persénlichen Vorerfahrungen und
Kompetenzen festgestellt, erhalten und den derzeitigen
Anforderungen des Arbeitsmarktes angepasst.

Uber den gesamten Integrationsprozess erfolgt eine kon-
tinuierliche Begleitung durch unser Integrationsteam in
Form von Einzelgesprachen und einer Vielfalt an Grup-
penangeboten. Wihrend der gesamten Mafinahme haben
die Teilnehmenden eine feste Ansprechperson, die in ei-
ner wéchentlichen psycho-sozialen Begleitung stiitzend,
beratend und koordinierend wirkt.

Wir sind ein multiprofessionelles Team mit langjdhriger
Erfahrung in der beruflichen Integration sowie dem Be-
handlungsspektrum psychischer Erkrankungen.

Nachbetreuung

Nach erfolgreicher Beendigung der BIMA wird bei beste-
hender Erwerbs- bzw. Arbeitsmarktfihigkeit die Maglich-
keit der Nachbetreuung fiir einen 6-monatigen Zeitraum
angeboten.

Modul | - Kurse als Unterricht, Arbeitsgruppen, Projekte
@ Allgemeinbildende und berufsvorbereitende Angebote:

Das kénnen sein: Bewerbungs- und PC-Training,
Bewerbungsaktivitidten, Sozialrecht

@ Gesundheits- und beeintrachtigungsbezogene Angebote:

Das kénnen sein: Kommunikations- und soziales
Kompetenz-, Stressbewiltigungs-, Achtsamkeits-,
Entspannungs-, Konzentrations-, Gedachtnistraining,
DBT-Skillsgruppe, Gesundheitslehre, Gesprichs-
gruppe (Akzeptanz- und Commitmenttherapie),
Interaktive Gruppe

Modul Il - Betriebliche Orientierungspraktika und Kurse

Praktika sowie Hospitationen in Betrieben des regionalen
Arbeitsmarktes zur Berufsorientierung und Belastungser-
probung. Fiir Kunden der Agentur fiir Arbeit beginnt die
Stellensuche. Die Praktika finden an vier Tagen in der Wo-
che statt und an einem Tag die Teilnahme an den Kursan-
geboten der Mafdnahme.

Modul Il - Betriebliche integrierende Praktika

Stellensuche sowie Praktika mit dem Ziel der Aufnahme
einer sozialversicherungspflichtigen Tatigkeit im Umfang
der zukiinftigen Arbeitszeit. Die Praktika finden an vier Ta-
gen in der Woche statt und an einem Tag die Teilnahme an
den Kursangeboten der Mafinahme.

Modul | Modul 1l Modul 111
3 bzw. 4 Monate 3 bzw. 4 Monate 3 bzw. 4 Monate

Betriebliche Betriebliche
Kursteilnahme Praktika Praktika
Stellenrecherche Stellenrecherche
(AFA)

Orientierung VT

Vorbereitung Arbeitsaufnahme
auf Praktika Kursteilnahme

Kursteilnahme

»

Gesamtdauer 9 bzw. 12 Monate o

rationsangebot betrégt an vier Tagen in der Woche acht
Stunden, an einem Tag in der Woche vier Stunden. Das
zeitliche Ausmaf der einzelnen Module, die Modulin-
halte als auch die Teilnahmezeiten kénnen in Abspra-
che mit dem Leistungstrager dem Integrationsbedarf
im Einzelfall angepasst werden.

Wer kann teilnehmen?

w Personen, die wegen einer psychischen Beeintrich-
tigung einer besonderen beruflichen Eingliederung
bediirfen.

w Personen, die das 18. Lebensjahr erreicht und még-
lichst einen Hauptschulabschluss haben.

W Personen, fur die Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben von der Agentur fiir Arbeit (als Person-
liches Budget), den Deutschen Rentenversicherun-
gen oder sonstigen Leistungstragern (als Bescheid)
bewilligt wurden.

Was sind die Rahmenbedingungen?

w Die Kosten werden durch Agentur fiir Arbeit oder
den Deutschen Rentenversicherungen oder sonsti-
gen Leistungstrigern tibernommen.

w Die Teilnehmenden erhalten je nach Leistungstrager
Ubergangsgeld, Fahrtkosten sowie eine Essenspau-
schale.

w Es besteht eine laufende Einstiegsmoglichkeit.





